CA du 02/07/2018 — Délibération N°2018-52 — Annexe 1

Modalités financieres

Cotisations et contributions 2018

N
r r D
VAA
CENTRE pe GESTION J

de la fonction publique territoriale

Services Logistiques et Ressources Internes
Service Finances-et Conventions

Références : PO/CLF

Tél.: 0296 58 64 13

Fax : 02 96 58 63 63

finances@cdg22.fr

L O . . R R 4

Référence

Circulaire du Ministére de I'Intérieur n° NOR/INT/B/88/00219 C du 9 juin 1988.

Cotisations au CDG

. . Rappel des ta otés . .. . .
Libellés PP 2017ux v Taux votés 2018 Missions obligatoires
Carriéres, instances, droit syndical
Concours et GPEEC
Assistance Juridique Statutaire
Cotisation de base 0,77 % 0,77 % Commissions médicales
FMPE
Licences Professionnelles
Métiers Administration Territoriales
. , Rappel des taux votés . . .
Libellés PP 2017 Taux votés 2018 Missions optionnelles
Santé au travail :
Médecine Préventive
0,42 % 0,42 % .
Psychologue clinicienne
Cotisations Inspection
additionnelles Conseil en gestion administrative et
juridique non statutaire:
0,23% 0,23% luriciq el ,
Procédures, organisation, marchés
publics, urbanisme, retraites...
Total 1,42 % 1,42 %

N.B. : Le taux global de la cotisation 2018 est inchangé.

L'assiette des cotisations est constituée par la masse des rémunérations telles qu’elles apparaissent aux états liquidatifs mensuels ou
trimestriels (B.R.C) dressés pour le reglement des charges sociales au titre de I'assurance maladie.

Les collectivités ou établissements publics cotisent pour I'ensemble de leur personnel (titulaires, stagiaires et non titulaires a temps complet
ou non). Celles qui n’ont que du personnel non titulaire (horaires par exemple) doivent également cotiser.
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Contributions pour le remboursement des missions :

Libellés LT C AT LT Contributions 2018
2017
CONSEIL ET ASSISTANCE INFORMATIQUE
Paie a facon (cot par bulletin calculé)
6,60 € 6,60 €
« Calcul de la paie par le CDG (par bulletin calculé)
» Nouveau : calcul de la paie par le CDG dans le logiciel de la
collectivité a distance (par bulletin calculé) (nouveau) - 5.60 €
Prestation TDS-NORMES
6,60 € 6,60 €
- Colt de la prestation par agent déclaré
Elections
« Prise en charge (co(t par électeur) 0,53¢ 0,53€
 Etiquettes 0,03€ 0,03€
= Révisions ou refontes (colt par électeur) 0,37¢€ 0,37¢€
Logiciels de gestion métiers, aide a I'informatisation
¢ Formations en collectivité (la demi-journée)
» Option N° 1 Assistance sur site (l'intervention) 288,00 € 288,00 €
» Formations groupées au CDG (a la demi-journée) 230,00 € 230,00 €
» Option N° 4
Contributions Annuelles Assistance sur les logiciels de gestion des
partenaires et sur I’'environnement bureautique
(accompagnement NTIC par strates démographiques des
collectivités)
0-1500 h 568,00 € 566,00 €
1501-3500 h 794,00 € 794,00 €
3501-5000 h 906,00 € 906,00 €
+5000 h 1132,00 € 1132,00 €
= Assistance téléphonique aux utilisateurs
Contribution horaire (contribution annuelle = taux horaire x
nombre d’heures d’assistance requis pour les logiciels 69,00 € 69,00 €
installés dans la collectivité)
¢ Certificats électroniques (partenariat CDG/e-megalis)
« Prestation d’assistance aux collectivités (1 h 30) 91,00 € 91,00 €
¢ Etudes informatiques (Nouveau)
« Etudes Informatiques (contribution horaire) - 65,00 €
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Libellés Rappel de;(c):;tnbutmns Contributions 2018

CONSEIL ET ASSISTANCE INFORMATIQUE - CARRIERES (SUITE)

¢ Nouveau : SIRH Départemental

Mission 1: Acces et utilisation des dossiers agents numérisés 5.50 € 5.50 €
(contribution par agent et par an) ' '

Mission 2 : Mission 1 + acces et utilisation SIRH mutualisé du CDG

(HORS HEBERGEMENT)
Par agent titulaire ou contractuel salarié par la collectivité 6 mois
et plus dans I'année (contribution par agent et par an) 25,00 € 25,00 €
Par élu et agent contractuel salarié par la collectivité entre 2 et 6 22,00 € 21,00 €
mois dans I'année (contribution par agent et par an
- 14,00 €
Par contractuel en activité jusqu’a 2 mois dans I'année
Mise en place et formation a I'utilisation du SIRH mutualisé
Formation individuelle par collectivité (contribution a la journée)
800,00 € 800,00 €
Formation mutualisée (contribution a la journée)
300,00 € 300,00 €

(8 personnes maximum)

CONSEIL ET ASSISTANCE INFORMATIQUE — NOUVELLE MISSION DPD

¢ Délégué a la Protection des Données (Ex CIL) - Contributions Annuelles forfaitaires par strates démographiques

Tarifs pour les collectivités ayant délibéré entre le 1° janvier 2018 et le 2 juillet 2018
(Application de la délibération N°2017-55 du 27/11/2017)
Tarifs pour les collectivités qui délibérent a compter du 3 juillet 2018 jusqu’au 31 décembre 2018
(Application de la présente délibération N°2018-52 du 02/07/2018)

Collectivités Strates Adheflon.mdlwduelle
contribution annuelle
De 0 a 1500 H 520,00 €
De 1501 a 3500 H 780,00 €
De 3501 a 5000 H 910,00 €
De 5001 a 6000 H 1430,00 €
Commune
De 6001 a 7000 H 2 100,00 €
De 7001 a 8000 H 2 850,00 €
De 8001 a 12000 H 3 500,00 €
Plus de 12001 H sur proposition de traval! aprés
évaluation des besoins
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CONSEIL ET ASSISTANCE INFORMATIQUE — NOUVELLE MISSION DPD (SUITE)

AUTRES ETABLISSEMENTS PUBLICS
e s
De 0 a 40 agents 520,00 €
CCAS, EHPAD, SAD, De 41 a 80 agents 780,00 €
Plus de 80 agents 910,00 €
De 0 a 40 agents 520,00 €
De 41 a 80 agents 780,00 €
CIAS

De 81 a 150 agents 910,00 €

Plus de 150 agents 1680,00 €

Interco/Agglo/Com Com 4 000,00 €

Caisse des écoles Inclus avec la commune

Centre de Gestion + 1 [uePierre et Marie Curie  #  Tel. 02 96 58 64 00
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Contributions pour le remboursement des missions :

Rappel des

contributions 2017 eyl idars 2D

Libellés

CONSEIL-HYGIENE ET SECURITE AU TRAVAIL

Mise a jour document unique (contribution horaire) 65,00 € 65,00 €

HANDICAP ET INSPECTION

Handicap (Accompagnement des collectivités au maintien dans I'emploi)

Prise en charge dans le cadre de la

Collectivités affiliées : convention FIPHFP/CDG

Collectivités non affiliées: Nouveau: contribution horaire
(remboursement possible selon criteres FIPHFP

Inspection

92,00 € 92,00 €

Cotisation santé (0,42 %)

MEDECINE PREVENTIVE

Collectivités affiliées

. Visites médicales (supplémentaires, CAE, EJ,...) | 71,00€ | 71,00 €
Collectivités non affiliées

. Visites médicales (supplémentaires, CAE, EJ,...) | 92,00 € | 92,00 €
Autres adhérents : Organismes d’Etat

«  Contribution par agent et par an | 105,00 € | 105,00 €

Psychologue Clinicienne : collectivités adhérentes a la médecine préventive

« Accompagnement individuel Cotisation santé (0,42 %)

Nouveau : Analyse des situations de mal étre au travail

»  Contribution horaire 67,00 € 67,00 €
Ergonomie de conception
«  Contribution horaire | 67,00 € | 67,00 €

SANTE AU TRAVAIL - PREVENTION ‘

Nouveau - Organismes d’Etat

Intervention  préventeur

(contribution horaire)

ergonome

Psychologue

130,00 €

Page 5
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Contributions pour le remboursement des missions :

Rappel des contributions

2017 Contributions 2018

Libellés

ASSURANCE DES RISQUES STATUTAIRES

Frais de gestion du contrat groupe

« Agent affilié a la CNRACL 0.30 % 0.30 %

- Agent affilié a 'IRCANTEC 0.07 % 0.07 %

Collectivités sous le seuil des 31 agents : le taux assureur est de 6.46 % pour les agents affiliés a la CNRACL et de 1.40%
pour les agents affiliés a 'IRCANTEC

ETUDES ET ORGANISATION

¢ Etudes (contribution horaire) 65,00 €

4 Mission coaching (Contribution horaire)

CONSEILS ET ASSISTANCE PLURIDISCIPLINAIRE

Collectivités affiliées (contribution horaire) 65,00 € 65,00 €

ACCOMPAGNEMENT DES PRATIQUES PROFESSIONNNELLES

¢ Formation continue au CDG
= Contribution journaliere (par agent) 166,00 € 160,00 €
- Contribution & compter du 2°™ jour et suivants 115,00 € Supprimé
» Contribution a la demi-journée (par agent) 110,00 € 106,00 €
« Contribution 2°™ demi-journée et suivantes 78,00 € Supprimé
4 Formation sur site intra groupes pour une collectivité (max 15 personnes)
= Contribution journaliére 890,00 € 870,00 €
« Contribution a compter du 28me jour et suivants 780,00 € Supprimé
= Contribution a la demi-journée 580,00 € 560,00 €
« Contribution 2°™ demi-journée et suivantes 450,00 € Supprimé
4 Formation sur site inter groupes entre plusieurs collectivités (max 15 personnes)
= Contribution journaliere (par agent) 120,00 € 160,00 €
» Contribution a compter du 28me jour et suivants (par agent) 102,00 € Supprimé
« Contribution a la demi-journée (par agent) 80,00 € 106,00 €
- Contribution 2°™ demi-journée et suivantes 62,00 € Supprimé
¢ Formations délocalisées sur site intra ou inter - Forfait repas 15,00 €- 15,00 €
¢ Formation en « grande assemblée » )
- Contribution journaliére 1% jour 53,00 € 53,00 €
« Contribution a compter du 2°™ jour et suivants) 38,00 € 38,00 €
« Contribution 1° demi-journée 35,00 € 35,00 €
- Contribution 2°™ demi-journée et suivantes 30,00 € 30,00 €
¢ Sessions de formation Sauveteur Secouriste du Travail
Formation Initiale (2 journées) avec repas inclus 80,00 € 120,00 €
Maintien des acquis (1 journée) avec repas inclus 60,00 € 80,00 €
Nouveau : Formation initiale SST (2 jours) intra (5 a 12 personnes) - 900,00 €
Nouveau : Maintien des acquis SST (1 jour) intra (5 a 12 personnes) - 650,00 €

Centre de Gestion + 1 rue Pierre et Marie Curie +  Tél.02 96 58 64 00
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Contributions pour le remboursement des missions :

Libellés LT Contributions 2018
2017
DROIT DES SOLS ET REDACTION D’ACTES
Foncier (Contributions horaires)
- Rédaction d’actes de mutation fonciere ou création de
servitudes
. ) 47,00 € 47,00 €
» Conventions d’occupation a titre précaire
 Calcul d’indemnités
= Phase judiciaire d’une procédure d’expropriation
» Montage administratif d’'un dossier de déclaration d’utilité
publique en vue d’une expropriation 68,00 € 68,00 €
» Rédaction d’un mémoire valant offres
Accompagnement a la gestion des cimetiéres
» Diagnostic — Etat des lieux
(déplacement sur site — évaluation de la mission 47,00 € 47,00 €
« Elaboration d’un reglement intérieur
- Vérifications juridiques réglement (base 2 h) 68,00 € 68,00 €
ARCHIVES
Collectivités affiliées (contribution horaire) 45,00 € 45,00 €
Mission longue durée sur 5 ans (contribution horaire) 40,00 € 40,00 €

EMPLOIS PARTAGES (FACTURATION PAR PRELEVEMENT D’OFFICE)

6,74 % 6,74 %

MISSIONS TEMPORAIRES (FACTURATION PAR PRELEVEMENT D’OFFICE)
Nouveau : Dispositif Accompagnement Retour a 'Emploi
(Frais de gestion mensuel/agent) 120,00 €
Intérims (voir page suivante)

Centre de Gestion + 1 rue Pierre et Marie Curie + Tel.02 96 58 64 00
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Contributions des Missions Temporaires au 1* mai 2017*

Ul e Traitement
Grade (ler échelon) Indice Inqlce’ brut pour brut Tar!f
Brut | Majoré un temps horai horaire
oraire
complet
C1
Adioint administratif Adjoint technique
Joint administrat Agent social 347 | 325 |[1522,95€ | 10,04€ |2047€
Adjoint du patrimoine ,
L. . . opérateur des APS
Adjoint d'animation
Cc2 Agent social principal
Adjoint administratif principal 2°™® 2°M classe
o classe ) ATSEM principal
3 Adjoint du patrimoine principal 2°™¢ 2°M classe
o § classe Auxiliaire de 351 328 1537,00€ 10,13 € 20,63 €
o § Adjoint d'animation principal - 28me puériculture principal
§a 7B classe 2™ classe
‘% @ Adjoint technique principal - 2°™ Auxiliaire de soins
O u_: classe principal 2°™ classe
g Cc3 ) Agent social principal
L Adjoint administratif principal 1°® 1% classe
classe ATSEM principal
Adjoint du patrimoine principal 1°" 1% classe
classe Auxiliaire de 374 345 1616,67 € 10,66 € 21,55 €
Adjoint d'animation principal puériculture principal 1%
1% classe classe
Adjoint technique principal 1°¢ Auxiliaire de soins
classe principal 1°® classe
Rédacteur
§ Moniteur éducateur et intervenant familial
= Assistant d'enseignement artistique
o ‘-2 Technicien 366 339 1588,55 € 10,47 € 21,26 €
289 Educateur des APS
\% § Animateur
2 Assistant de conservation du P et B
o Educateur territorial de jeunes enfants
3 . o .J , . 377 347 1626,04 € 10,72 € 21,69 €
s Assistant territorial socio-éducatif
o
= Rédacteur principal de 2°™ classe 377 347 1626,04 € 10,72 € | 21,69€
Attaché 434 383 1794,74 € 11,83 € 23,66 €
"
o
>
= Attaché de conservation du patrimoine (1) 434 383 1794,74 € 11,83 € 23,66 €
<g
28 Psychologue de classe normale (1) 434 383 1794,74 € 11,83 € 23,66 €
£
= Ingénieur (1) 434 383 1794,74 € 11,83 € 23,66 €
OE
%]
g Conseiller socio-éducatif 441 388 1818.16 € 11,99 € 23,93 €
o
'—
Infirmier en soins généraux — classe normale 420 373 1747,87 11,52 € 23,12 €

Observation : la liste n'est pas exhaustive dans la mesure ou le service peut recruter pour toutes filieres (excepté la police), tout grade et
tout échelon. Cependant, les grades les plus courants sont ici indiqués.
(*) Important : le Conseil d’Administration n’a pas voté d’augmentation pour 2018. Les taux de cette grille sont actualisables en fonction des

évolutions réglementaires.
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Réduction par strates (Missions Temporaires) —Janv  ier 2018

de 1 000 a 10 000 0,100 €
de 10 001 a 50 000 0,250 €
de 50 001 a 100 000 0,300 €
de 100 001 & 150 000 0,600 €
A partir de 150 001 0,800 €

Centre de Gestion + ) rue Pierre et Marie Curie  #  Tel. 02 96 58 64 00
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