Administration générale
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- 135 agents siege et 42 emplois partagés
- 121 agents formés
- 513 arrétés et contrats édités, 1 214 actes

- Fonctionnement : 23.8 M€
- Investissement : 0.7 M€
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Direction Carrieres & Emplois
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Missions Temporaires

-2 355 demandes de personnel,
647 500 heures facturées

- 540 agents mis & disposition
par mois,

- 321 collectivités bénéficiaires

-7 concours et examens
professionnels organisés et

22 en partenariat inter-CDG
- 3 083 inscrits - 459 lauréats
- 2 121 déclarations d’emplois
- 1327 offres réelles d’emplois
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Direction Soutien aux collectivites

Péle Juridique
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Péle Informatique

- 460 collectivités accompagnées (assistance métiers)
- 108 formations (337 stagiaires)

- 262 collectivités adhérentes au RGPD

-19 407 bulletins de paie édités a fagon

- 28 interventions (+18 %) dans 27 collectivités (+ 4%)
- 15 coachings individuels
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- 176 actions de formation

- 1505 stagiaires accueillis

- 377 personnes formées en SST
et en habilitation électrique

- 13 169 agents gérés

- 2147 dossiers en CAP

- 354 dossiers en CT

- 402 demandes d’avis de
liquidation
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Direction Préevention & Santé au travail

Congseil, Hygiéne et sécurité au travail

- 8 DU réalisés
- 46 collectivités inspectées
- 17 projets d’ergonomie en conception

- 81 aménagements de poste
- 55 dossiers de reclassement

- 4 recrutements

- 90 collectivités bénéficiaires

- Commission de réforme : 392 dossiers
- Comité médical départemental : 940 dossiers

Médecine Préventive

- 2 974 visites médicales,
- 1859 entretiens infirmiers,
- 200 accompagnements psychologiques
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