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Bourse de l’emploi n° 21-02 du 08 au 14 janvier 2021 
 

F I L I E R E  A d m i n i s t r a t i v e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CIAS SAINT-BRIEUC 
ARMOR 

AGGLOMERATION 
 

ZE Saint-Brieuc 
 

 

1 Assistant technique H/F 
 

Déclaration n° 22210100204793 
 

 

Adjoint adm. principal  
de 1ère classe 

ou 
Adjoint adm. principal  

de 1ère classe 
ou 

Adjoint adm. principal  
de 2ème classe 

 

 

Poste issu d'un 
transfert de personnel 

 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

13/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
15/02/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE BEGARD 
 

ZE Guingamp 
 

 

1 Responsable d'exploitation 
"Armoripark" 

 
Déclaration n° 22201200179802 

 
2ème diffusion avec report  

date limite de candidature 
 

 

Attaché 
 

 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 

emploi permanent 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

26/01/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/02/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE 
BOURBRIAC 

 
ZE Guingamp 

 

 

1 Secretaire général  
de mairie (H/F) 

 
Déclaration n° 22210100203290 

 

 

Rédacteur  
principal de 2ème classe 

ou 
Rédacteur  

principal de 1ère classe 
ou 

Attaché 
ou 

Attaché principal 
 

 

Poste vacant suite à 
une radiation des 

cadres 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

11/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
20/04/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE 
PLOUFRAGAN 

 
ZE Saint-Brieuc 

 

 

1 Agent administratif 
 

Déclaration n° 22210100202955 
 

 

Adjoint adm. principal  
de 1ère classe 

ou 
Adjoint adm. principal  

de 2ème classe 
ou 

Adjoint administratif 
territorial 

 

Poste vacant suite à 
une radiation des 

cadres 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

07/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100204793-assistant-technique-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022201200179802-responsable-exploitation-armoripark
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100203290-responsable-administratif-polyvalent-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100202955-agent-administratif


Bourse de l’emploi n° 21-02 du 08 au 14 janvier 2021 
 

 

F I L I E R E  A d m i n i s t r a t i v e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

COMMUNE DE 
PLOULEC'H 

 
ZE Lannion 

 

 

1 Secretaire général de mairie 
(H/F) 

 
Déclaration n° 22201200180103 

 
2ème diffusion 

 

 

Attaché 
ou 

Rédacteur  
principal de 1ère classe 

ou 
Rédacteur  

principal de 2ème classe 
 

 

Poste vacant suite à 
une radiation des 

cadres 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

22/01/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL  

DES COTES D'ARMOR 
 

ZE Loudéac 
 

 

1 Chargé/Chargée  
d'accueil en Maison  

du Département 
 

Déclaration n° 22210100206146 
 

 

Adjoint administratif 
territorial 

ou 
Adjoint adm. principal  

de 2ème classe 
ou 

Adjoint adm. principal  
de 1ère classe 

 

Poste vacant suite à 
une radiation des 

cadres 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

12/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/04/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

LANNION TREGOR 
COMMUNAUTE 

 
ZE Lannion 

 

 

1 Assistant(e) Administratif(ve) / 
Gestionnaire elèves 

 
Déclaration n° 22210100201787 

 

 

Adjoint adm. principal  
de 1ère classe 

ou 
Adjoint adm. principal  

de 2ème classe 
ou 

Adjoint administratif 
territorial 

 

 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 

 

Temps non 
complet 
(24h30) 

 

 

07/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
12/02/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

SAINT-BRIEUC ARMOR 
AGGLOMERATION 

 
ZE Saint-Brieuc 

 

 

1 Instructeur du service 
urbanisme 

 
Déclaration n° 22210100205840 

 

 

Rédacteur  
principal de 1ère classe 

ou 
Rédacteur  

principal de 2ème classe 
ou 

Rédacteur 
 

 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

13/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/04/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022201200180103-secretaire-general-mairie-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100206146-charge-chargee-accueil-maison-departement
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100201787-assistant-e-administratif-ve-gestionnaire-eleves
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100205840-instructeur-service-urbanisme


Bourse de l’emploi n° 21-02 du 08 au 14 janvier 2021 
 

F I L I E R E  A d m i n i s t r a t i v e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

SAINT-BRIEUC ARMOR 
AGGLOMERATION 

 
ZE Saint-Brieuc 

 

 

1 Rédacteur marchés publics 
 

Déclaration n° 22210100203518 
 

 

Rédacteur  
principal de 1ère classe 

ou 
Rédacteur  

principal de 2ème classe 
ou 

Rédacteur 
 
 

 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

12/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/03/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

F I L I E R E  A d m i n i s t r a t i v e  /  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERATION 
LAMBALLE TERRE ET 

MER 
 

ZE Saint-Brieuc 
 

 

1 Chargé(e) de prévention  
des risques professionnels 

 
Déclaration n° 22210100201829 

 

 

Rédacteur 
ou 

Technicien 
ou 

Rédacteur  
principal de 2ème classe 

ou 
Technicien  

principal de 2ème classe 
ou 

Rédacteur  
principal de 1ère classe 

 
 

 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

07/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/04/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

  

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100203518-redacteur-marches-publics
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100201829-charge-e-prevention-risques-professionnels


Bourse de l’emploi n° 21-02 du 08 au 14 janvier 2021 
 

 

 

F I L I E R E  A d m i n i s t r a t i v e  /  S o c i a l e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL  

DES COTES D'ARMOR 
 

ZE Saint-Brieuc 
 

 

1 Adjoint /adjointe à la directrice 
Enfance Famille 

 
Déclaration n° 22210100204086 

 

 

Attaché 
ou 

Attaché principal 
ou 

Attaché hors classe 
ou 

Conseiller socio-éducatif 
ou 

Conseiller supérieur  
socio-éducatif 

 

 

Poste vacant suite à 
une disponibilité 

supérieure à 6 mois 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

12/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

F I L I E R E  T e c h n i q u e  /  A d m i n i s t r a t i v e  
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

SAINT-BRIEUC ARMOR 
AGGLOMERATION 

 
ZE Saint-Brieuc 

 

 

1 Chargé(e) d'études 
déplacements 

 
Déclaration n° 22210100202635 

 

 

Technicien 
ou 

Rédacteur 
 

 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 

emploi permanent 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

08/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/04/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

F I L I E R E  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CCAS DE  
PLESTIN-LES-GREVES 

 
ZE Lannion 

 

 

1 CHEF DE CUISINE 
 

Déclaration n° 22210100203128 
 

 

Agent de maîtrise 
ou 

Agent de maîtrise principal 
 

 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 

emploi permanent 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

12/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
15/02/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100204086-adjoint-adjointe-directrice-enfance-famille
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100202635-charge-e-etudes-deplacements
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100203128-chef-cuisine


Bourse de l’emploi n° 21-02 du 08 au 14 janvier 2021 
 

F I L I E R E  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CCAS DE TREGUIER 
 

ZE Lannion 
 

 

1 AGENT TECHNIQUE 
POLYVALENT 

 
Déclaration n° 22210100201986 

 

 

Adjoint technique territorial 
 

 

Poste vacant suite à 
une radiation des 

cadres 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

07/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
22/03/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERATION 

LAMBALLE TERRE 
ET MER 

 
ZE Saint-Brieuc 

 

 

1 technicien/technicienne 
informatique 

 
Déclaration n° 22210100206383 

 

 

Technicien 
ou 

Agent de maîtrise principal 
ou 

Agent de maîtrise 
ou 

Adjoint technique  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 2ème classe 
 

 

Poste vacant suite à 
une disponibilité 

supérieure à 6 mois 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

14/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/04/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE BRUSVILY 
 

ZE Dinan 
 

 

1 Agent des interventions 
techniques polyvalent en milieu 

rural (h/f) 
 

Déclaration n° 22210100202671 
 

 

Adjoint technique  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint technique territorial 
 

 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

11/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/04/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE 
GOUAREC 

 
ZE Carhaix-Plouguer 

 

 

1 Agent des interventions 
techniques polyvalent en milieu 

rural (h/f) 
 

Déclaration n° 22210100204182 
 

 

Adjoint technique  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint technique territorial 
 

 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

12/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/03/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100201986-agent-technique-polyvalent
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100206383-technicien-technicienne-informatique
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100202671-agent-interventions-techniques-polyvalent-milieu-rural-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100204182-agent-interventions-techniques-polyvalent-milieu-rural-h-f


Bourse de l’emploi n° 21-02 du 08 au 14 janvier 2021 
 

F I L I E R E  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

COMMUNE DE PLEMET 
 

ZE Loudéac 
 

 

1 AGENT D ENTRETIEN  
DE LA MAISON DE L ENFANCE 

 
Déclaration n° 22210100202383 

 

Adjoint technique territorial 
 
 

 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 

emploi permanent 
 

 

Temps non 
complet 
(17h30) 

 

 

15/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/03/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE  
PLESLIN-TRIGAVOU 

 
ZE Dinan 

 

 

1 Cuisinier (h/f) 
 

Déclaration n° 22210100206151 
 

 

Adjoint technique  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint technique territorial 
 

 

Poste vacant suite à 
une radiation des 

cadres 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

12/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/04/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE  
SAINT-QUAY-PORTRIEUX 

 
ZE Saint-Brieuc 

 

 

1 agent polyvalent voirie-
bâtiment à dominante 

maçonnerie 
 

Déclaration n° 22210100205179 
 

 

Adjoint technique territorial 
ou 

Adjoint technique  
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 1ère classe 
 

 

Poste vacant suite à 
une radiation des 

cadres 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

14/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/03/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

GUINGAMP-PAIMPOL 
AGGLO 

 
ZE Guingamp 

 

 

1 Chauffeur-ripeur 
 

Déclaration n° 22210100202059 
 

 

Adjoint technique  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint technique territorial 
 

 

Poste vacant suite à 
une radiation des 

cadres 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

07/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/03/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

GUINGAMP-PAIMPOL 
AGGLO 

 
ZE Guingamp 

 

 

1 Chauffeur-ripeur/Agent de 
déchèterie 

 
Déclaration n° 22210100202011 

 

 

Adjoint technique  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint technique territorial 

 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 

au sein de la 
collectivité 

 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

07/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/04/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100202383-agent-entretien-maison-enfance
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100206151-cuisinier-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100205179-agent-polyvalent-voirie-batiment-a-dominante-maconnerie
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100202059-chauffeur-ripeur
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100202011-chauffeur-ripeur-agent-decheterie


Bourse de l’emploi n° 21-02 du 08 au 14 janvier 2021 
 

 

F I L I E R E  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

LANNION TREGOR 
COMMUNAUTE 

 
ZE Lannion 

 

 

1 Technicien(ne) Bocage 
 

Déclaration n° 22210100204520 
 

 

Technicien 
ou 

Technicien 
principal de 2ème classe 

ou 
Technicien  

principal de 1ère classe 
 

 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 

emploi permanent 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

12/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
12/03/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

SAINT-BRIEUC ARMOR 
AGGLOMERATION 

 
ZE Saint-Brieuc 

 

 

1 Directeur eau et assainissement 
 

Déclaration n° 22210100205887 
 

 

Ingénieur 
ou 

Ingénieur principal 
 
 

 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 

au sein de la 
collectivité 

 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

13/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/04/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

F I L I E R E  S o c i a l e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CCAS DE LE MENE 
 

ZE Saint-Brieuc 
 

 

1 CONSEILLER EN ÉCONOMIE 
SOCIALE FAMILIALE 

 
Déclaration n° 22210100203651 

 

 

Emploi contractuel de cat. A 
 

 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

15/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
15/03/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

SAINT-BRIEUC ARMOR 
AGGLOMERATION 

 
ZE Saint-Brieuc 

 

 

1 Médiatrice/médiateur   
"gens du voyage" 

 
Déclaration n° 22210100202874 

 

 

Moniteur-éducateur et 
intervenant familial 

 
 

 

Poste vacant suite à 
une radiation des 

cadres 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

08/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/04/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

GUINGAMP-PAIMPOL 
AGGLO 

 
ZE Guingamp 

 

 

1 Educateur de jeunes enfants 
(h/f) 

 
Déclaration n° 22210100201626 

 

 

Educateur de jeunes enfants 
ou 

Educateur de jeunes enfants 
de 1ère classe 

 

 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 

emploi permanent 
 

 

Temps non 
complet 
(28h00) 

 

 

07/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/02/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100204520-technicien-ne-bocage
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100205887-directeur-eau-assainissement
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100203651-conseiller-economie-sociale-familiale
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100202874-mediatrice-mediateur-gens-voyage
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100201626-educateur-jeunes-enfants-h-f


Bourse de l’emploi n° 21-02 du 08 au 14 janvier 2021 
 

F I L I E R E  M é d i c o - s o c i a l e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CCAS DE CALLAC 
 

ZE Carhaix-Plouguer 
 

 

1 Infirmier 
 

Déclaration n° 22210100201758 
 

 

Infirmier en soins généraux 
de classe normale 

 

 

Poste vacant suite à 
une fin de 

détachement 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

07/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
08/02/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CCAS DE MATIGNON 
 

ZE Saint-Brieuc 
 

 

2 Aides-soignants-es 
 

Déclaration n° 22210100203187 
 

 

Auxiliaire de soins  
principal de 2ème classe 

 

 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

 

 

Temps non 
complet 
(28h00) 

 

 

11/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/04/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CCAS DE MATIGNON 
 

ZE Saint-Brieuc 
 

 

1 Aide-soignante 
 

Déclaration n° 22210100203729 
 

 

Auxiliaire de soins  
principal de 2ème classe 

 
 

 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

11/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/04/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE YFFINIAC 
 

ZE Saint-Brieuc 
 

 

1 Directeur(trice)  de la  
Maison de la Petite Enfance 

 
Déclaration n° 22210100202882 

 

 

Puéricultrice de classe 
normale 

ou 
Puéricultrice de classe 

supérieure 
ou 

Puéricultrice hors classe 
 

 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 

service ou transfert de 
personnel 

 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

13/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/03/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL  

DES COTES D'ARMOR 
 

ZE Dinan 
 

 

1 Puériculteur/Puéricultrice 
 

Déclaration n° 22210100203627 
 

 

Puéricultrice de classe 
normale 

ou 
Puéricultrice de classe 

supérieure 
ou 

Puéricultrice hors classe 
 

 

Poste vacant suite à 
une radiation des 

cadres 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

10/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/03/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100201758-infirmier
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100203187-aide-soignant-e
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100203729-aide-soignante
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100202882-directeur-trice-maison-petite-enfance
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100203627-puericulteur-puericultrice


Bourse de l’emploi n° 21-02 du 08 au 14 janvier 2021 
 

 

F I L I E R E  A n i m a t i o n / T e c h n i q u e / A d m i n i s t r a t i v e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERATION 
LAMBALLE TERRE ET 

MER 
 

ZE Saint-Brieuc 
 

 

1 Coordinateur(trice) des Espaces 
Publics Numériques 

 
Déclaration n° 22210100204175 

 

 

Animateur 
ou 

Technicien 
ou 

Rédacteur 
ou 

Adjoint adm.  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint d'animation 

principal de 1ère classe 
 

 

Poste vacant suite à 
une disponibilité 

supérieure à 6 mois 
 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

12/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/04/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

F I L I E R E  A n i m a t i o n   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CCAS DE  
PLELAN-LE-PETIT 

 
ZE Dinan 

 

 

1 animateur coordinateur 
 

Déclaration n° 22210100205104 
 

 

Adjoint d'animation 
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint d'animation 

principal de 1ère classe 
ou 

Animateur 
 

 

Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 

 

Temps complet 
(35h00) 

 

 

14/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/03/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE  
PLESLIN-TRIGAVOU 

 
ZE Dinan 

 

 

1 Animateur enfance - jeunesse 
(h/f) 

 
Déclaration n° 22210100206115 

 

 

Adjoint d'animation 
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint d'animation 
 
 

 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

 

 

Temps non 
complet 
(30h00) 

 

 

12/02/2021 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/03/2021 

 

Détail de l’emploi  
 

 
 
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100204175-coordinateur-trice-espaces-publics-numeriques
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100205104-animateur-coordinateur
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022210100206115-animateur-enfance-jeunesse-h-f


CATÉGORIE C
Niveau BEP/CAP
(Niveau V)  
ou diplômes 
spécifiques

CATÉGORIE C
Accès sans  
concours

 Conservateur  
du patrimoine (*)

 Conservateur  
des bibliothèques (*)

 Attaché de conservation 
du patrimoine

 Bibliothécaire
 Directeur d’établissement  

d’enseignement artistique
 Professeur  

d’enseignement artistique

 Assistant de conservation  
du patrimoine principal  
et des bibliothèques  
de 2e classe

 Assistant d’enseignement  
artistique principal  
de 2e classe

 Assistant de  
conservation du patrimoine 
et des bibliothèques

 Assistant d’enseignement 
artistique

 Adjoint du patrimoine  
principal de 2e classe

 Adjoint du patrimoine 

 Médecin
 Biologiste, vétérinaire, 

pharmacien
 Sage-femme
 Cadre de santé
 Conseiller socio-éducatif
 Puéricultrice
 Psychologue
 Infirmier en soins 

généraux

Technicien paramédical

Moniteur-éducateur

 Auxiliaire de soins  
principal de 2e classe

 Agent social principal  
de 2e classe

 Auxiliaire de puériculture 
principal de 2e classe

 ATSEM principal de 2e cl

 Agent social 

 Ingénieur en chef (*)

 Ingénieur

 Technicien  
principal de 2e classe

 Technicien

 Agent de maîtrise
 Adjoint technique  

principal de 2e classe

 Adjoint technique 

 Animateur principal  
de 2e classe

 Animateur

 Adjoint d’animation  
principal de 2e classe

 Adjoint d’animation                                      

 Conseiller  
des activités physiques 
et sportives

 Educateur principal 
des activités physiques 
et sportives de 2e classe

 Educateur 
des activités physiques 
et sportives

 Opérateur qualifié  
des activités physiques  
et sportives

 Administrateur (*)

 Attaché

 Rédacteur principal  
de 2e classe

 Rédacteur

 Adjoint administratif  
principal de 2e classe

 Adjoint administratif 

 Capitaine  
de sapeurs-pompiers 
professionnels (**)

 Directeur de police 
municipale

 Lieutenant de 
sapeurs-pompiers  
professionnels (**)

 Chef de service  
de la police  
municipale

 Sapeurs-pompiers 
professionnels (**)

 Gardien de police 
municipale

 Garde-champêtre

CATÉGORIE A
Niveau  
Bac + 3 et plus  
ou diplômes 
spécifiques
(à partir 
du niveau III)

ADMINISTRATIVE CULTURELLE TECHNIQUE SANITAIRE ET SOCIALE ANIMATION SPORTIVE SÉCURITÉ

CATÉGORIE B
Niveau
Bac + 2 ou Bac
(niveau IV)  

TRAVAILLER POUR LE SERVICE PUBLIC LOCAL

**  SDIS CDG pour les autres concoursOrganisateurs des concours : * CNFPT

Un accès à tous les niveaux

 Assistant socio-éducatif  
Educateur de jeunes 

enfants

 Au 01/02/2020 
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