
04 Nous contacter

Nous vous proposerons un rendez- 
vous pour analyser ensemble votre 
demande et identifier vos besoins.

Direction Accompagnement des  
Evolutions et des Organisations
T 02 96 58 63 93 ou 02 96 58 23 87
Mail etudes.organisation@cdg22.fr

Guide mission
Conseil et  

accompagnement 
des organisations

Vous accompagner
dans vos projets ayant
un impact sur votre
organisation

Centre de Gestion
des Côtes d’Armor

1, rue Pierre et Marie Curie
ELEUSIS 2 
BP 417 - 22194 Plérin cedex

Site www.cdg22.fr

Notre méthode 
pour un accompagnement
sur mesure
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CADRER
• �Recueillir votre demande 

et identifier vos besoins

DÉFINIR  
• �S’accorder sur le contour  

de l’accompagnement et  
le présenter à l’ensemble 
des acteurs

INTERVENIR,  
SELON LES BESOINS
Par exemple : 
• �Recueillir les éléments 

nécessaires à la compréhension 
de votre fonctionnement 
et de votre organisation

• �Poser un diagnostic
• ��Élaborer un plan d’actions 
• �Partager la synthèse et  

les pistes de préconisations 
aux différents acteurs

• �Vous assister dans la mise 
en œuvre d’actions en lien 
avec vos enjeux
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ÉVALUER  
• �Échanger sur les effets de  

l’accompagnement 6 mois 
après la fin de l’intervention
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Le service études et organisation accompagne les collectivités et établissements publics dans leurs projets et 
évolutions ayant un impact sur l’organisation du travail ou le fonctionnement des équipes. 
Une équipe de consultants à votre service, aux profils complémentaires, aux formations et expériences variées :

	 RH	 management 	 médico-social	 animation, ... 

Quelle est la vocation du service ?01

ACCOMPAGNEMENT 
À L’ÉVOLUTION

DES STRUCTURES 

SOUTIEN AUX
PROJETS RH

ACCOMPAGNEMENT 
MANAGERIAL

 Fusion et
mutualisation

Temps de travail

RIFSEEP

GPEEC

Outils
de pilotage

Séminaires 
encadrants

Restructuration
de service

Quels sont les principes 
de notre démarche ?
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APPUI À 
L’ÉLABORATION 

DE PROJETS 
STRUCTURANTS

Projet
d’administration

Projet de service

Appui 
méthodologique 

à la conduite
de projets 

Sur mesure

POURQUOI FAIRE APPEL À NOUS ?
• �Pour bénéficier d’un regard extérieur et guider 

vos réflexions.
• �Pour s’appuyer sur notre expérience de terrain 

auprès des collectivités.
• Pour questionner les pratiques.
• Pour accompagner le changement.

QUE PEUT-ON FAIRE POUR VOUS ? 

Évaluation interne

Notre démarche d’accompagnement se veut : 

Adaptée à votre contexte et à vos besoins, et  
pouvant évoluer dans le temps.

Participative

Associant l’ensemble des acteurs (agents, élus  
et au besoin, usagers) à la réflexion en favorisant 
l’expression libre et volontaire de chacun.

Neutre

Portant une attention égale à l’ensemble des 
points de vue exprimés.

Enrichie

Sollicitant des ressources et partenaires extérieurs 
(autres services du CDG, structures ou organismes 
spécialisés).

Sécurisée

Garantissant la confidentialité de vos données et 
le respect du secret professionnel. Prévoyant une 
continuité dans votre accompagnement. 


