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1, rue Pierre et Marie Curie  
BP 417 – 22194 PLERIN 
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Bourse de l’emploi 
des Côtes d’Armor 

N° 23-11 
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Bourse de l’emploi n° 23-11 du 10 au 16 mars 2023 
 

F I L I E R E  A d m i n i s t r a t i v e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CCAS DE  
BON-REPOS-SUR-BLAVET 

 
ZE ROSTRENEN 

 

 

1 Directeur général de collectivité 
ou d'établissement public (h/f) 

 
Déclaration n° 22230300974607 

 

 

Attaché 
 

 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 
emploi permanent 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

14/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
17/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CENTRE DE GESTION  
DES COTES D'ARMOR 

(CDG22) 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Gestionnaire concours 
 

Déclaration n° 22230300972049 
 

 

Adjoint adm.  
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint adm.  

principal de 1ère classe 
ou 

Rédacteur 
 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

17/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
02/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CIAS LEFF ARMOR 
COMMUNAUTE 

 
ZE Guingamp 

 

 

1 RESPONSABLE AIDE ET SOIN 
 

Déclaration n° 22230300972506 
 

 

Rédacteur 
 
 
 

 
Poste créé suite à une 

réorganisation du 
service ou transfert de 

personnel 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

14/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE PLERIN 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 un chargé des affaires foncières 
(H/F) 

 
Déclaration n° 22230300969081 

 

 

Rédacteur 
ou 

Rédacteur  
principal de 2ème classe 

ou 
Rédacteur  

principal de 1ère classe 
 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

09/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE 
PLEVENON 

 
ZE DINAN 

 

 

1 Agent postal 
 

Déclaration n° 22230300971030 
 

 

Adjoint administratif 
ou 

Adjoint adm.  
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint adm.  

principal de 1ère classe 
 
 

 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 
emploi permanent 

 
temps non 

complet 
(20h00) 

 

 

09/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
10/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

  

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300974607-directeur-general-collectivite-ou-etablissement-public-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300972049-gestionnaire-concours
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300972506-responsable-aide-soin
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300969081-charge-affaires-foncieres-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300971030-agent-postal


Bourse de l’emploi n° 23-11 du 10 au 16 mars 2023 
 

 

F I L I E R E  A d m i n i s t r a t i v e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

COMMUNE DE  
PLOEUC-L'HERMITAGE 

 
ZE SAINT-BRIEUC 

 

 

1 Chargé de l'urbanisme (h/f) 
 

Déclaration n° 22230300970212 
 

 

Adjoint adm.  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint adm.  

principal de 2ème classe 
 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

09/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE PLOUHA 
 

ZE ETABLES-SUR-MER 
 

 

1 Directeur-trice  
du service Finances 

 
Déclaration n° 22230300968341 

 

 

Adjoint adm.  
principal de 1ère classe 

ou 
Rédacteur 

ou 
Rédacteur  

principal de 2ème classe 
ou 

Rédacteur  
principal de 1ère classe 

 

 
Poste vacant suite à 
une mobilité interne 

au sein de la 
collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

09/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL  

DES COTES D'ARMOR 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Chargé / chargée du suivi 
administratif et financier  

des projets FSE + 
 

Déclaration n° 22230300970558 
 

 

Rédacteur 
ou 

Rédacteur  
principal de 2ème classe 

ou 
Rédacteur  

principal de 1ère classe 
 
 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

13/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

LOUDEAC 
COMMUNAUTE - 

BRETAGNE CENTRE 
 

ZE LOUDEAC 
 

 

1 Responsable Vélodrome 
 

Déclaration n° 22230300974606 
 

 

Attaché 
 

 
 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
17/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300970212-charge-urbanisme-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300968341-directeur-trice-service-finances
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300970558-charge-chargee-suivi-administratif-financier-projets-fse
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300974606-responsable-velodrome


Bourse de l’emploi n° 23-11 du 10 au 16 mars 2023 
 

F I L I E R E  A d m i n i s t r a t i v e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

LOUDEAC 
COMMUNAUTE - 

BRETAGNE CENTRE 
 

ZE LOUDEAC 
 

 

1 Chargé(e) de l'accueil logement 
 

Déclaration n° 22230300973964 
 

 

Adjoint adm.  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint adm.  

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint administratif 
 

 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 
emploi permanent 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

14/05/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/09/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

F I L I E R E  A d m i n i s t r a t i v e  /  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

SAINT-BRIEUC ARMOR 
AGGLOMERATION 

 
ZE SAINT-BRIEUC 

 

 

1 Un.e Chargé.e de mission Plan 
Climat Air Énergie Territorial 

 
Déclaration n° 22230300970926 

 

 

Attaché 
ou 

Ingénieur 
 

 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 
emploi permanent 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

09/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
02/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

F I L I E R E  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CENTRE DE GESTION  
DES COTES D'ARMOR 

(CDG22) 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Agent technique polyvalent 
 

Déclaration n° 22230300967679 
 

 

Adjoint technique 
 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

09/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERATION 
LAMBALLE TERRE ET 

MER 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Technicien/technicienne 
Milieux aquatiques 

 
Déclaration n° 22230300973040 

 

 

Technicien 
ou 

Technicien  
principal de 2ème classe 

ou 
Technicien  

principal de 1ère classe 
 
 

 
Poste vacant suite à 
une mobilité interne 

au sein de la 
collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

15/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300973964-charge-e-accueil-logement
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300970926-e-charge-e-mission-plan-climat-air-energie-territorial
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300967679-agent-technique-polyvalent
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300973040-technicien-technicienne-milieux-aquatiques


Bourse de l’emploi n° 23-11 du 10 au 16 mars 2023 
 

F I L I E R E  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

COMMUNE DE LA 
HARMOYE 

 
ZE SAINT-BRIEUC 

 

 

1 Agent des interventions 
techniques polyvalent en milieu 

rural (h/f) 
 

Déclaration n° 22230300965000 
 

 

Adjoint technique 
ou 

Adjoint technique  
principal de 2ème classe 

 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps non 

complet 
(25h00) 

 

 

14/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
17/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE  
LOGUIVY-PLOUGRAS 

 
ZE Lannion 

 

 

1 Agent des interventions 
techniques polyvalent  

en milieu rural (h/f) 
 

Déclaration n° 22230300962577 
 

 

Emploi contractuel de cat. C 
 
 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

06/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
07/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE 
PLEGUIEN 

 
ZE SAINT-BRIEUC 

 

 

1 Cuisinier (h/f) 
 

Déclaration n° 22230300969578 
 

 

Adjoint technique  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint technique 
 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps non 

complet 
(28h00) 

 

 

18/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/09/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE PLERIN 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 un agent d'entretien et de 
surveillance d'équipements 

sportifs (H/F) 
 

Déclaration n° 22230300969040 
 

 

Adjoint technique 
ou 

Adjoint technique  
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 1ère classe 
 

 
Poste vacant suite à 
une mobilité interne 

au sein de la 
collectivité 

 
temps non 

complet 
(28h00) 

 

 

09/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE PLERIN 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 un chef du service bâtiments 
(H/F) 

 
Déclaration n° 22230300968407 

 

 

Technicien 
ou 

Technicien  
principal de 2ème classe 

ou 
Technicien  

principal de 1ère classe 
 
 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

08/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300965000-agent-interventions-techniques-polyvalent-milieu-rural-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300962577-agent-interventions-techniques-polyvalent-milieu-rural-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300969578-cuisinier-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300969040-agent-entretien-surveillance-equipements-sportifs-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300968407-chef-service-batiments-h-f


Bourse de l’emploi n° 23-11 du 10 au 16 mars 2023 
 

 

F I L I E R E  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

COMMUNE DE  
SAINT-JULIEN 

 
ZE SAINT-BRIEUC 

 

 

1 Agent d'entretien des locaux 
 

Déclaration n° 22230300967457 
 

 

Adjoint technique 
ou 

Adjoint technique  
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 1ère classe 
 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps non 

complet 
(25h00) 

 

 

15/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL  

DES COTES D'ARMOR 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Agent/Agente  
d'exploitation des routes 

 
Déclaration n° 22230300971291 

 

 

Adjoint technique 
ou 

Adjoint technique  
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 1ère classe 
 

 
Poste vacant suite à 
une mobilité interne 

au sein de la 
collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

12/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL  

DES COTES D'ARMOR 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Chef d'équipe  
d'exploitation des routes 

 
Déclaration n° 22230300974107 

 

 

Agent de maîtrise 
ou 

Agent de maîtrise principal 
 
 

 
Poste vacant suite à 
une mobilité interne 

au sein de la 
collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

15/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/07/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

DINAN 
AGGLOMERATION 

 
ZE DINAN 

 

 

1 Responsable de la cellule  
Service Public d’Assainissement 

Non Collectif (SPANC) 
 

Déclaration n° 22230300972758 
 

 

Technicien 
ou 

Technicien  
principal de 2ème classe 

ou 
Technicien  

principal de 1ère classe 
ou 

Ingénieur 
 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

14/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 
  

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300967457-agent-entretien-locaux
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300971291-agent-agente-exploitation-routes
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300974107-chef-equipe-exploitation-routes
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300972758-responsable-cellule-service-public-assainissement-non-collectif-spanc


Bourse de l’emploi n° 23-11 du 10 au 16 mars 2023 
 

 

F I L I E R E  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

GUINGAMP-PAIMPOL 
AGGLO 

 
ZE Guingamp 

 

 

1 Contrôleur assainissement 
collectif et suivi des opérations 

de réhabilitation des 
branchements avec subventions 

 
Déclaration n° 22230300967588 

 

 

Agent de maîtrise principal 
ou 

Agent de maîtrise 
ou 

Adjoint technique  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint technique 
 

 
Poste vacant suite à un 

détachement (> 6 
mois) ou à une 

intégration directe 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

09/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
14/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

LAMBALLE ARMOR 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Agent de Surveillance  
de la Voie Publique (ASVP) 

 
Déclaration n° 22230300968349 

 

 

Adjoint technique 
ou 

Adjoint technique  
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 1ère classe 
 

 

 
Poste vacant suite à 
une mobilité interne 

au sein de la 
collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

09/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

LOUDEAC 
COMMUNAUTE - 

BRETAGNE CENTRE 
 

ZE LOUDEAC 
 

 

1 Agent polyvalent en 
maintenance bâtiment 

 
Déclaration n° 22230300974218 

 

 

Adjoint technique  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint technique 
 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
17/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

SAINT-BRIEUC ARMOR 
AGGLOMERATION 

 
ZE SAINT-BRIEUC 

 

 

1 Chargé.e d'études stratégiques 
eau et assainissement 

 
Déclaration n° 22221200890194 

 

2ème diffusion avec report  
date limite de candidature 

 

 

Ingénieur 
 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

13/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
Dès que possible 

 

Détail de l’emploi  
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300967588-controleur-assainissement-collectif-suivi-operations-rehabilitation-branchements-avec-subventions
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300968349-agent-surveillance-voie-publique-asvp
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300974218-agent-polyvalent-maintenance-batiment
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022221200890194-charge-e-etudes-strategiques-eau-assainissement


Bourse de l’emploi n° 23-11 du 10 au 16 mars 2023 
 

 

F I L I E R E  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

LOUDEAC 
COMMUNAUTE - 

BRETAGNE CENTRE 
 

ZE LOUDEAC 
 

 

1 Agent polyvalent en 
maintenance - sites touristiques 

 
Déclaration n° 22230300974309 

 

 

Adjoint technique  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint technique 
 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
17/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

LOUDEAC 
COMMUNAUTE - 

BRETAGNE CENTRE 
 

ZE LOUDEAC 
 

 

1 Contrôleur contrôleuse SPANC 
 

Déclaration n° 22230300974413 
 

 

Adjoint technique  
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 2ème classe 
ou 

Agent de maîtrise 
ou 

Agent de maîtrise  
principal 

ou 
Technicien 

 
 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
17/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

LOUDEAC 
COMMUNAUTE - 

BRETAGNE CENTRE 
 

ZE LOUDEAC 
 

 

1 Référent.e suivi  
Zones et voieries 

 
Déclaration n° 22230300974498 

 

 

Agent de maîtrise principal 
ou 

Agent de maîtrise 
ou 

Adjoint technique  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint technique 
 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
17/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300974309-agent-polyvalent-maintenance-sites-touristiques
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300974413-controleur-controleuse-spanc
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300974498-referent-e-suivi-zones-voieries


Bourse de l’emploi n° 23-11 du 10 au 16 mars 2023 
 

F I L I E R E  T e c h n i q u e  /  A n i m a t i o n  /  S o c i a l e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

COMMUNE DE  
SAINT-BRIEUC 

 
ZE SAINT-BRIEUC 

 

 

5 Agents de l'équipe de 
remplacement F/H 

 
Déclaration n° 22230300974914 

 

 

Adjoint technique 
ou 

Adjoint technique  
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint d'animation 

ou 
Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe 
ou 

ATSEM  
principal de 2ème classe 

 
 

 
Poste vacant suite à 
une mobilité interne 

au sein de la 
collectivité 

 
temps non 

complet 
(28h00) 

 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

F I L I E R E  S o c i a l e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CCAS DE PLOUFRAGAN 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Agent de service polyvalent 
 

Déclaration n° 22230300972979 
 

 

Agent social 
ou 

Agent social  
principal de 2ème classe 

ou 
Agent social  

principal de 1ère classe 
 

 
Poste vacant suite à 
une mobilité interne 

au sein de la 
collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

14/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
10/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL  

DES COTES D'ARMOR 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Chargé/chargée  
de la prévention  

et de la protection de l'enfance 
 

Déclaration n° 22230300973651 
 

 

Assistant socio-éducatif 
ou 

Assistant socio-éducatif  
de classe exceptionnelle 

 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

14/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 
  

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300974914-agents-equipe-remplacement-f-h
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300972979-agent-service-polyvalent
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300973651-charge-chargee-prevention-protection-enfance


Bourse de l’emploi n° 23-11 du 10 au 16 mars 2023 
 

 

F I L I E R E  S o c i a l e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL  

DES COTES D'ARMOR 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Assistant/Assistante de service 
social 

 
Déclaration n° 22230300973397 

 

 

Assistant socio-éducatif 
ou 

Assistant socio-éducatif de 
classe exceptionnelle 

 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

13/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

F I L I E R E  S o c i a l e  /  A n i m a t i o n   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

COMMUNE DE 
PLOUFRAGAN 

 
ZE SAINT-BRIEUC 

 

 

1 ATSEM 
 

Déclaration n° 22230300972818 
 

 

ATSEM  
principal de 1ère classe 

ou 
ATSEM  

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint d'animation 
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint d'animation 
 
 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

14/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/07/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 
  

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300973397-assistant-assistante-service-social
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300972818-atsem


Bourse de l’emploi n° 23-11 du 10 au 16 mars 2023 
 

 

F I L I E R E  S o c i a l e  /  A n i m a t i o n   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

COMMUNE DE 
PLOUFRAGAN 

 
ZE SAINT-BRIEUC 

 

 

1 ATSEM 
 

Déclaration n° 22230300973141 
 

 

ATSEM  
principal de 1ère classe 

ou 
ATSEM  

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint d'animation 
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint d'animation 
 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

14/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/09/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE 
PLOUFRAGAN 

 
ZE SAINT-BRIEUC 

 

 

1 ATSEM 
 

Déclaration n° 22230300973076 
 

 

ATSEM principal de 1ère 
classe 

ou 
ATSEM principal de 2ème 

classe 
ou 

Adjoint d'animation 
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe 
ou 

Adjoint d'animation 
 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

14/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/08/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

  

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300973141-atsem
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300973076-atsem


Bourse de l’emploi n° 23-11 du 10 au 16 mars 2023 
 

 

 

F I L I E R E  M é d i c o - s o c i a l e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CCAS DE GUERLEDAN 
 

ZE ROSTRENEN 
 

 

1 AIDE SOIGNANTE 
 

Déclaration n° 22230300973163 
 

 

Aide-soignant de classe 
normale 

ou 
Aide-soignant de classe 

supérieure 
 
 

 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 
emploi permanent 

 
temps non 

complet 
(25h30) 

 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CCAS DE LE MENE 
 

ZE Lamballe Armor 
 

 

1 Infirmier en EHPAD 
 

Déclaration n° 22230300965155 
 

 

Infirmier en soins généraux 
ou 

Infirmier en soins généraux 
hors classe 

 

 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 
emploi permanent 

 
temps non 

complet 
(28h00) 

 

 

07/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
15/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CCAS DE PLOUFRAGAN 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 aide-soignant(e) 
 

Déclaration n° 22230300972914 
 

 

Aide-soignant  
de classe normale 

ou 
Aide-soignant  

de classe supérieure 
ou 

Auxiliaire de soins  
principal de 1ère classe 

ou 
Auxiliaire de soins  

principal de 2ème classe 
 
 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

14/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
29/07/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CCAS DE SAINT-BRIEUC 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Infirmier F/H 
 

Déclaration n° 22230300972234 
 

 

Infirmier en soins généraux 
ou 

Infirmier en soins généraux 
hors classe 

 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps non 

complet 
(17h30) 

 

 

14/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 
  

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300973163-aide-soignante
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300965155-infirmier-ehpad
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300972914-aide-soignant-e
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300972234-infirmier-f-h


Bourse de l’emploi n° 23-11 du 10 au 16 mars 2023 
 

 

F I L I E R E  M é d i c o - s o c i a l e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CCAS DE TREGASTEL 
 

ZE Lannion 
 

 

1 AIDE-SOIGNANT(E) 
TERRITORIAL - COORDINATION 

 
Déclaration n° 22230300971858 

 

 

Aide-soignant  
de classe normale 

ou 
Aide-soignant  

de classe supérieure 
 
 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

15/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
21/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CCAS EHPAD  
RESIDENCE DU PARC 

 
ZE DINAN 

 

 

1 Infirmier des soins généraux 
 

Déclaration n° 22230300966726 
 

 

Infirmier en soins généraux 
 
 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

01/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
02/02/2024 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CIAS LANNION-TREGOR 
COMMUNAUTE 

 
ZE Lannion 

 

 

1 Infirmière/infirmier 
 

Déclaration n° 22230300972964 
 

 

Infirmier en soins généraux 
hors classe 

ou 
Infirmier en soins généraux 

 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

13/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CIAS LEFF ARMOR 
COMMUNAUTE 

 
ZE Guingamp 

 

 

1 INFIRMIER COORDINATEUR H/F 
 

Déclaration n° 22230300972195 
 

 

Infirmier en soins généraux 
 

 
Poste vacant suite à 

une disponibilité 
supérieure à 6 mois 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

14/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE YFFINIAC 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Direction de la Maison  
de la Petite Enfance (h/f) 

 
Déclaration n° 22230300973549 

 

 

Puéricultrice 
ou 

Puéricultrice hors classe 
 
 

 
Poste vacant suite à 

une fin de 
détachement 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

15/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/07/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300971858-aide-soignant-e-territorial-coordination
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300966726-infirmier-soins-generaux
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300972964-infirmiere-infirmier
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300972195-infirmier-coordinateur-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300973549-direction-maison-petite-enfance-h-f


Bourse de l’emploi n° 23-11 du 10 au 16 mars 2023 
 

F I L I E R E  A n i m a t i o n   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail Date limite  

de candidature Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

GUINGAMP-PAIMPOL 
AGGLO 

 
ZE Guingamp 

 

 

1 Coordinateur/Directeur  
d'ALSH jeunesse 

 
Déclaration n° 22230300963502 

 

 

Adjoint d'animation 
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint d'animation 

principal de 1ère classe 
ou 

Animateur 
ou 

Animateur  
principal de 2ème classe 

 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

15/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300963502-coordinateur-directeur-alsh-jeunesse
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