
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Eleusis 2 
1, rue Pierre et Marie Curie  
BP 417 – 22194 PLERIN 
Tél. : 02.96.58.64.00 
Bourse.emploi@cdg22.fr 

Bourse de l’emploi 
des Côtes d’Armor 

N° 23-12 
Du 17 au 23 mars 2023 
 
 
 



Bourse de l’emploi n° 23-12 du 17 au 23 mars 2023 
 

F I L I E R E  A d m i n i s t r a t i v e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail 

Date limite  
de candidature 

Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CENTRE DE GESTION  
DES COTES D'ARMOR 

(CDG22) 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Secrétaire de mairie (h/f) 
 

Déclaration n° 22230300982472 
 

 

Adjoint adm.  
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint adm.  

principal de 1ère classe 
ou 

Rédacteur 
ou 

Rédacteur  
principal de 2ème classe 

ou 
Rédacteur  

principal de 1ère classe 
 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

22/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE HENON 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Directeur général de collectivité 
ou d'établissement public (h/f) 

 

Déclaration n° 22230300975390 
 

 

Attaché principal 
ou 

Attaché 
ou 

Rédacteur  
principal de 1ère classe 

ou 
Rédacteur  

principal de 2ème classe 
ou 

Rédacteur 
 
 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

17/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE 
LOUANNEC 

 

ZE Lannion 
 

 

1 Agent d'accueil  
au Camping Municipal 

 

Déclaration n° 22230300982504 
 

 

Adjoint adm.  
principal de 2ème classe 

 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps non 

complet 
(20h00) 

 

 

30/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 
  

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300982472-secretaire-mairie-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300975390-directeur-general-collectivite-ou-etablissement-public-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300982504-agent-accueil-camping-municipal


Bourse de l’emploi n° 23-12 du 17 au 23 mars 2023 
 

 

F I L I E R E  A d m i n i s t r a t i v e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail 

Date limite  
de candidature 

Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

COMMUNE DE 
LOUARGAT 

 

ZE Guingamp 
 

 

1 Directeur général de collectivité 
ou d'établissement public (h/f) 

 

Déclaration n° 22230300980563 
 

 

Attaché 
 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

20/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE PLERIN 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 un chargé de mission  
transition écologique (H/F) 

 

Déclaration n° 22230300979681 
 

 

Rédacteur 
ou 

Rédacteur  
principal de 2ème classe 

ou 
Rédacteur  

principal de 1ère classe 
 
 

 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 
emploi permanent 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

21/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE  
PLOEUC-L'HERMITAGE 

 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Agent chargé de la comptabilité 
 

Déclaration n° 22230300976603 
 

 

Adjoint adm.  
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint adm.  

principal de 1ère classe 
 

 
Poste créé suite à une 

réorganisation du 
service ou transfert de 

personnel 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

17/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE TRELIVAN 
 

ZE DINAN 
 

 

1 Agent d'Accueil 
 

Déclaration n° 22230200955265 
 

 

Adjoint administratif 
ou 

Adjoint adm.  
principal de 2ème classe 

 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps non 

complet 
(17h30) 

 

 

17/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CONSEIL 
DEPARTEMENTAL  

DES COTES D'ARMOR 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Directeur/Directrice  
des ressources humaines 

 

Déclaration n° 22230300977792 
 

 

Attaché 
ou 

Attaché principal 
ou 

Attaché hors classe 
ou 

Administrateur 
 
 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300980563-directeur-general-collectivite-ou-etablissement-public-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300979681-charge-mission-transition-ecologique-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300976603-agent-charge-comptabilite
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230200955265-agent-accueil
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300977792-directeur-directrice-ressources-humaines


Bourse de l’emploi n° 23-12 du 17 au 23 mars 2023 
 

F I L I E R E  A d m i n i s t r a t i v e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail 

Date limite  
de candidature 

Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

LOUDEAC 
COMMUNAUTE - 

BRETAGNE CENTRE 
 

ZE LOUDEAC 
 

 

1 Chargé.e Mission Europe 
 

Déclaration n° 22230300975186 
 

 

Emploi contractuel de cat. A 
 

 
Prolongation du projet 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/07/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

SAINT-BRIEUC ARMOR 
AGGLOMERATION 

 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Directeur.trice  Familles - 
Proximité - Santé 

 

Déclaration n° 22230300982045 
 

 

Attaché 
 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

30/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
15/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

F I L I E R E  A d m i n i s t r a t i v e  /  T e c h n i q u e  
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail 

Date limite  
de candidature 

Poste(s) ouvert(s) à compter du 

 

LOUDEAC 
COMMUNAUTE - 

BRETAGNE CENTRE 
 

ZE LOUDEAC 
 

 

1 Responsable du service collecte 
et traitementdes déchets 

 

Déclaration n° 22230300980660 
 

 

Rédacteur 
ou 

Technicien 
ou 

Attaché 
ou 

Ingénieur 
 
 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

20/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 
  

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300975186-charge-e-mission-europe
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300982045-directeur-trice-familles-proximite-sante
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300980660-responsable-service-collecte-traitementdes-dechets


Bourse de l’emploi n° 23-12 du 17 au 23 mars 2023 
 

 

F I L I E R E  T e c h n i q u e  /  A d m i n i s t r a t i v e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail 

Date limite  
de candidature 

Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

COMMUNE DE ERQUY 
 

ZE Lamballe Armor 
 

 

1 Responsable Urbanisme 
opérationnel 

 

Déclaration n° 22230300980291 
 

 

Technicien 
ou 

Technicien  
principal de 2ème classe 

ou 
Technicien  

principal de 1ère classe 
ou 

Rédacteur  
principal de 2ème classe 

ou 
Rédacteur 

 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

21/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
21/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

F I L I E R E  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail 

Date limite  
de candidature 

Poste(s) ouvert(s) à compter du 

 

COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERATION 
LAMBALLE TERRE ET 

MER 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Conducteur/conductrice 
d'opération 

 

Déclaration n° 22230300979526 
 

 

Ingénieur 
ou 

Technicien  
principal de 1ère classe 

 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

20/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERATION 
LAMBALLE TERRE ET 

MER 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Un/une chargé/chargée 
d’études et de travaux VRD 

 

Déclaration n° 22230300979659 
 

 

Technicien 
ou 

Technicien  
principal de 2ème classe 

ou 
Technicien  

principal de 1ère classe 
 
 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

21/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300980291-responsable-urbanisme-operationnel
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300979526-conducteur-conductrice-operation
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300979659-une-charge-chargee-etudes-travaux-vrd


Bourse de l’emploi n° 23-12 du 17 au 23 mars 2023 
 

F I L I E R E  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail 

Date limite  
de candidature 

Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

COMMUNE DE LANNION 
 

ZE Lannion 
 

 

1 Chargé d'études voirie 
 

Déclaration n° 22230300980237 
 

 

Technicien 
ou 

Technicien  
principal de 1ère classe 

ou 
Technicien  

principal de 2ème classe 
 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

21/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/09/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE 
PLANCOET 

 

ZE Lamballe Armor 
 

 

1 Ouvrier polyvalent  
des bâtiments (h/f) 

 

Déclaration n° 22230300981824 
 

 

Adjoint technique 
ou 

Adjoint technique  
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 1ère classe 
 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

14/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
17/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE  
SAINT-THELO 

 

ZE LOUDEAC 
 

 

1 agent polyvalent chargé  
de la garderie, de la cantine  
et de l'entretien des locaux 

 

Déclaration n° 22230300971954 
 

 

Adjoint technique 
ou 

Adjoint technique  
principal de 2ème classe 

 
 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps non 

complet 
(28h00) 

 

 

20/05/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
28/08/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

GUINGAMP-PAIMPOL 
AGGLO 

 

ZE Guingamp 
 

 

1 Technicien agricole 
 

Déclaration n° 22230300982055 
 

 

Technicien 
ou 

Technicien  
principal de 2ème classe 

 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

22/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

LOUDEAC 
COMMUNAUTE - 

BRETAGNE CENTRE 
 

ZE LOUDEAC 
 

 

1 Chargé.e d'entretien  
des systèmes  

d'assainissement - Exploitation 
 

Déclaration n° 22230300975813 
 

 

Adjoint technique 
ou 

Adjoint technique  
principal de 1ère classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 2ème classe 
 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300980237-charge-etudes-voirie
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300981824-ouvrier-polyvalent-batiments-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300971954-agent-polyvalent-charge-garderie-cantine-entretien-locaux
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300982055-technicien-agricole
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300975813-charge-e-entretien-systemes-assainissement-exploitation


Bourse de l’emploi n° 23-12 du 17 au 23 mars 2023 
 

F I L I E R E  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail 

Date limite  
de candidature 

Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

LOUDEAC 
COMMUNAUTE - 

BRETAGNE CENTRE 
 

ZE LOUDEAC 
 

 

1 Référent.e atelier mécanique -
système assainisement 

 

Déclaration n° 22230300975914 
 

 

Adjoint technique 
ou 

Adjoint technique  
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint technique  

principal de 1ère classe 
 
 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

15/05/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/09/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

LOUDEAC 
COMMUNAUTE - 

BRETAGNE CENTRE 
 

ZE LOUDEAC 
 

 

1 Responsable pôle exploitation - 
Régie assainissement 

 

Déclaration n° 22230300976443 
 

 

Technicien  
principal de 1ère classe 

ou 
Technicien  

principal de 2ème classe 
ou 

Technicien 
 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

17/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

SAINT-BRIEUC ARMOR 
AGGLOMERATION 

 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Chargé.e de projets 
structurants déplacements 

 

Déclaration n° 22230200938295 
 

2ème diffusion avec report  
date limite de candidature 

 

 

Emploi contractuel de cat. A 
 

 
Nouveau projet 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

21/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
03/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

SAINT-BRIEUC ARMOR 
AGGLOMERATION 

 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Un.e technicien.ne 
Maintenance Bâtiment 

 

Déclaration n° 22230300976205 
 

 

Emploi contractuel de cat. B 
 
 

 
Nouveau projet 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
02/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

SAINT-BRIEUC ARMOR 
AGGLOMERATION 

 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 UN.E  CHEF.FE DE PROJET 
SYSTEME D’INFORMATION 

GEOGRAPHIQUE 
 

Déclaration n° 22230300975542 
 

 

Ingénieur 
 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
24/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300975914-referent-e-atelier-mecanique-systeme-assainisement
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300976443-responsable-pole-exploitation-regie-assainissement
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230200938295-charge-e-projets-structurants-deplacements
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300976205-e-technicien-ne-maintenance-batiment
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300975542-e-chef-fe-projet-systeme-information-geographique


Bourse de l’emploi n° 23-12 du 17 au 23 mars 2023 
 

F I L I E R E  T e c h n i q u e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail 

Date limite  
de candidature 

Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

SAINT-BRIEUC ARMOR 
AGGLOMERATION 

 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Directeur.trice  
Aménagement et Déplacements 

 

Déclaration n° 22230300981540 
 

 

Ingénieur 
 

 
Poste vacant suite à 
une mobilité interne 

au sein de la 
collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

24/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
02/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

SAINT-BRIEUC ARMOR 
AGGLOMERATION 

 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Chef.fe de  
service commun déplacements 

 

Déclaration n° 22230100925510 
 

2ème diffusion avec report  
date limite de candidature 

 

 

Ingénieur 
ou 

Ingénieur principal 
 
 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/04/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

SDE 22 (SYNDICAT 
DEPARTEMENTAL 

D'ENERGIE) 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Chargé du suivi  
cartographique et patrimonial 

 

Déclaration n° 22230300977688 
 

 

Technicien 
ou 

Technicien  
principal de 2ème classe 

ou 
Technicien  

principal de 1ère classe 
 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

17/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

F I L I E R E  S o c i a l e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail 

Date limite  
de candidature 

Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CCAS DE PLANCOET 
 

ZE DINAN 
 

 

2 Aides à domicile / auxiliaires de 
vie sociale (h/f) 

 

Déclaration n° 22230300981917 

 

Agent social 
 

 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 
emploi permanent 

 
temps non 

complet 
(28h00) 

 

21/05/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 
  

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300981540-directeur-trice-amenagement-deplacements
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230100925510-chef-fe-service-commun-deplacements
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300977688-charge-suivi-cartographique-patrimonial
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300981917-aide-a-domicile-auxiliaire-vie-sociale-h-f


Bourse de l’emploi n° 23-12 du 17 au 23 mars 2023 
 

 

F I L I E R E  S o c i a l e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail 

Date limite  
de candidature 

Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CIAS SAINT-BRIEUC 
ARMOR 

AGGLOMERATION 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

4 Aides à domicile / auxiliaires de 
vie sociale (h/f) 

 

Déclaration n° 22230300982447 
 

 

Agent social 
ou 

Agent social  
principal de 2ème classe 

ou 
Agent social  

principal de 1ère classe 
 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps non 

complet 
(28h00) 

 

 

22/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

CIAS SAINT-BRIEUC 
ARMOR 

AGGLOMERATION 
 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Aide à domicile / auxiliaire de 
vie sociale (h/f) 

 

Déclaration n° 22230300982454 
 

 

Agent social 
ou 

Agent social  
principal de 2ème classe 

ou 
Agent social  

principal de 1ère classe 
 

 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 

 
temps non 

complet 
(30h00) 

 

 

22/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE DINAN 
 

ZE DINAN 
 

 

1 Référent (e) d'école La Garaye - 
Directeur (-trice) ALSH 

 

Déclaration n° 22230300977494 
 

 

ATSEM  
principal de 2ème classe 

ou 
ATSEM  

principal de 1ère classe 
ou 

Moniteur-éducateur et 
intervenant familial 

 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/08/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

F I L I E R E  M é d i c o - s o c i a l e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail 

Date limite  
de candidature 

Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

CCAS DE  
PLOUER-SUR-RANCE 

 

ZE DINAN 
 

 

1 INFIRMIER(E)  
DIPLOME(E) D'ETAT 

 

Déclaration n° 22230300975338 
 

 

Infirmier en soins généraux 
 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300982447-aide-a-domicile-auxiliaire-vie-sociale-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300982454-aide-a-domicile-auxiliaire-vie-sociale-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300977494-referent-e-ecole-la-garaye-directeur-trice-alsh
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300975338-infirmier-e-diplome-e-etat


Bourse de l’emploi n° 23-12 du 17 au 23 mars 2023 
 

F I L I E R E  A n i m a t i o n   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail 

Date limite  
de candidature 

Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

COMMUNE DE GRACES 
 

ZE Guingamp 
 

 

1 Chargé(e) d'accueil  
en bibliothèque 

 

Déclaration n° 22230300975872 
 

 

Adjoint d'animation 
ou 

Adjoint d'animation 
principal de 2ème classe 

 
Poste vacant suite à 
une mutation vers 
autre collectivité 

 
temps non 

complet 
(28h00) 

 

 

16/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/05/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE 
PLOUEZEC 

 

ZE Lannion 
 

 

1 Animateur enfance - jeunesse 
(h/f) 

 

Déclaration n° 22230300981063 
 

 

Adjoint d'animation 
ou 

Adjoint d'animation 
principal de 2ème classe 

ou 
Adjoint d'animation 

principal de 1ère classe 
 

 
Poste vacant suite à 

une disponibilité 
supérieure à 6 mois 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

21/05/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

 

COMMUNE DE  
SAINT-BRIEUC 

 

ZE SAINT-BRIEUC 
 

 

1 Responsable d'accueil 
péricolaire F/H 

 

Déclaration n° 22230300976371 
 

 

Animateur 
ou 

Animateur  
principal de 2ème classe 

ou 
Animateur  

principal de 1ère classe 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(35h00) 
 

 

17/04/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/06/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

F I L I E R E  C u l t u r e l l e   
Collectivité Intitulé et référence de l’Opération Grade(s) Motif de la déclaration Temps de travail 

Date limite  
de candidature 

Poste(s) ouvert(s) à compter du 
 

LOUDEAC 
COMMUNAUTE - 

BRETAGNE CENTRE 
 

ZE LOUDEAC 
 

 

1 Intervenant musical - Dumiste 
 

Déclaration n° 22230300975527 
 

 

Assistant d'enseignement 
artistique 

ou 
Assistant d'enseignement 

artistique  
principal de 2ème classe 

ou 
Assistant d'enseignement 

artistique  
principal de 1ère classe 

 

 
Poste vacant suite à 

une radiation des 
cadres (retraite, 

démission,...) 

 
temps complet 

(20h00) 
 

 

15/05/2023 
 

 

Poste(s) à pourvoir le : 
01/09/2023 

 

Détail de l’emploi  
 

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300975872-charge-e-accueil-bibliotheque
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300981063-animateur-enfance-jeunesse-h-f
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300976371-responsable-accueil-pericolaire-f-h
https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o022230300975527-intervenant-musical-dumiste


Bourse de l’emploi n° 23- du   au    2023 
 

 



CATÉGORIE C
Niveau BEP/CAP
(Niveau III)  
ou diplômes 
spécifiques

CATÉGORIE C
Accès sans  
concours

 Conservateur  
du patrimoine (*)

 Conservateur  
des bibliothèques (*)

 Attaché de conservation 
du patrimoine

 Bibliothécaire
 Directeur d’établissement  

d’enseignement artistique
 Professeur  

d’enseignement artistique

 Assistant de conservation  
du patrimoine principal  
et des bibliothèques  
de 2e classe

 Assistant d’enseignement  
artistique principal  
de 2e classe

 Assistant de  
conservation du patrimoine 
et des bibliothèques

 Assistant d’enseignement 
artistique

 Adjoint du patrimoine  
principal de 2e classe

 Adjoint du patrimoine 

 Médecin
 Pédicure-podologue, 

ergothérapeute, orthoptiste et 
manipulateur d'électrocardiologie 
médicale, masseur-
kinésithérapeute, 
psychomotricien et orthophoniste

Sage-femme     Cadre de santé  
Conseiller socio-éducatif  
Puéricultrice      Psychologue
Infirmier en soins généraux

Technicien paramédical

    Auxiliaire de soins  
principal de 2 classe (aide-
médico psychologique; 
assistant dentaire)

 Agent social principal de 
2e classe

 ATSEM principal de 2e cl

 Agent social 

 Ingénieur en chef (*)

 Ingénieur

 Technicien  
principal de 2e classe

 Technicien

 Agent de maîtrise
 Adjoint technique  

principal de 2e classe

 Adjoint technique 

 Animateur principal  
de 2e classe

 Animateur

 Adjoint d’animation  
principal de 2e classe

 Adjoint d’animation                                      

 Conseiller  
des activités physiques 
et sportives

 Educateur principal 
des activités physiques 
et sportives de 2e classe

 Educateur 
des activités physiques 
et sportives

 Opérateur qualifié  
des activités physiques  
et sportives

 Administrateur (*)

 Attaché

 Rédacteur principal  
de 2e classe

 Rédacteur

 Adjoint administratif  
principal de 2e classe

 Adjoint administratif 

 Capitaine  
de sapeurs-pompiers 
professionnels (**)

 Directeur de police 
municipale

 Lieutenant de 
sapeurs-pompiers  
professionnels (**)

 Chef de service  
de la police  
municipale

 Sapeurs-pompiers 
professionnels (**)

 Gardien de police 
municipale

 Garde-champêtre

CATÉGORIE A
Niveau  
Bac + 3 et plus  
ou diplômes 
spécifiques
(à partir 
du niveau VI)

ADMINISTRATIVE CULTURELLE TECHNIQUE SANITAIRE ET SOCIALE ANIMATION SPORTIVE SÉCURITÉ

CATÉGORIE B
Niveau
Bac + 2 ou Bac
(niveau V ou IV)  

TRAVAILLER POUR LE SERVICE PUBLIC LOCAL

**  SDIS CDG pour les autres concoursOrganisateurs des concours : * CNFPT

Un accès à tous les niveaux

 Assistant socio-éducatif  
Educateur de jeunes enfants

 Au 28/09/2022 

Moniteur-éducateur 
Auxiliaire de 
puériculture (classe 
normale )
Aide soignant (classe 
normale)
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