Nouveau mandal ?

hY

CENTRED GESTION

de la fonction pub@ique territoriale

Elu ou encadrant, vous vous interrogez GROUPES : de 4 2 40 participants (ou +)
sur vos collaborations mais ne savez
pas comment les faire évoluer
concrétement ?

Apports théoriques

e Equipes renouvelées > Travailler Techniques de créativité

ensemble pour écrire cette nouvelle page
o Nouveau projet > Amener chacun a
s’engager des le départ
e Prise de recul > S’extraire du quotidien
pour requestionner le fonctionnement
commun

Ludo-pédagogie

Mises en situation

e Plan d’actions > Faire converger les points
LA PLUS-VALUE :

En prenant en charge la méthode et
I'animation, le CDG vous permet de
pleinement vous concentrer sur le
+ Fédérer, structurer, faire avancer : résultat.

nous menons une analyse approfon-

de vues en perspectives partagées

die de votre besoin et animons des NOUS animons,
ateliers ou séminaires sur-mesure. .

VOUS construisez

CONTACT

Direction Accompagnement des évolutions et organisations (DAEO)
02 96 58 63 93 / etudes.organisation@cdg22.fr



